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Przewodnik e-learningowy
SHARE wykorzystuje
technologię open source i jest
dostępny zarówno w wersji
online, jak i również wersji
offline. Jest przyjazny dla
urządzeń mobilnych i
niezależny od urządzenia.
Program nauczania może być
wykorzystywany w formie
klasowej jako część programu
szkoleniowego prowadzonego
przez instruktora lub przez
indywidualnych użytkowników
w samodzielnej pracy.
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Materiały są dostępne w 5 językach: angielskim,
hiszpańskim, polskim, włoskim, litewskim. Możesz
zmienić język, naciskając nazwę języka lub flagę.
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Istnieje 6 modułów edukacyjnych, z których ostatni
stanowi przegląd i wnioski z całego programu. Dostęp do
modułów można uzyskać za pomocą ekranu głównego
lub menu rozwijanego w prawym górnym rogu.
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Należy pamiętać, że po wybraniu modułu menu
zmienia się i zaczyna wyświetlać zawartość
odpowiedniego modułu.

Aby powrócić do ekranu głównego, należy nacisnąć
logo w lewym górnym rogu lub wybrać „Zmień
moduł” z górnego menu rozwijanego.
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Każdy moduł zaczyna się od
przeglądu, który przedstawia
autorów i wymienia cel
uczenia się, szacowany czas
potrzebny na ukończenie
modułu, kompetencje i
umiejętności, które można
uzyskać. Omówienie zawiera
również listę zawartości jako
aktywne hiperłącza, dzięki
czemu możesz wybrać
dowolny rozdział, który Cię
interesuje.

Jak już wspomniano
wcześniej, można również
wybrać zawartość z
rozwijanego menu u góry.

Jeśli wolisz przeglądać
materiały w sposób liniowy,
możesz łatwo przejść do
następnej (lub poprzedniej)
strony, klikając dla wygody
linki „Dalej” lub „Wstecz” u
góry i u dołu każdej strony.

Jeśli wolisz uczyć się offline,
możesz pobrać każdy moduł
jako dokument PDF przez
bezpośredni link znajdujący
się na stronie początkowej
każdego modułu. Ponadto
można pobrać krótką
reprezentację modułu.
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Wszystkie moduły są dostępne na licencji
Creative Commons 2.0 - CC BY-NC-ND 2.0.
Możesz swobodnie udostępniać - kopiować i
rozpowszechniać materiał w dowolnym nośniku
lub formacie, o ile podasz odpowiednią notę i
podasz link do licencji. Należy pamiętać, że
licencja jest niekomercyjna, bez utworów
zależnych - nie można wykorzystywać materiału
do celów komercyjnych, a jeśli dokonujesz jego
remiksu, przekształcenia lub opierasz się na nim,
nie możesz rozpowszechniać zmodyfikowanego
materiału.
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